AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH POTRAZIVANJA
U SLUCAJU STECAJA POSLODAVCA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: 119-03/17-01/0001
URBROJ: 0479-1/1-17-0001

Na temelju ¢lanka 26. Statuta Agencije za osiguranje radnickih potraZivanja u slu¢aju stecCaja
poslodavca (,Narodne novine" broj 50/09 i 107/15) i ¢élanka 10. tocke 4. Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta (KLASA: 003-01/15-02/0001, URBROJ: 0479-1/1-15-0002
od 31. 07. 2013.), ravnatelj Agencije za osiguranje radni¢kih potraZivanja u sluCaju steéaja
poslodavca raspisuje

JAVNI NATJECAUJ

za prijam u javnu sluZbu na odredeno vrijeme do povratka privremeno nenazoénog sluzbenika

za slijedeée radno mjesto:
ODJEL EKONOMSKO-FINANCIJSKIH | RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
1. Struéni suradnik — 1 izvrsitelj
Struéni uvjeti:
- VSS - zavrSen preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij, specijalisticki diplomski struéni studij ekonomskog usmijerenja,
- hajmanje jedna (1) godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
- znanje engleskog jezika,

- napredno Koristenje racunala.

Radnim iskustvom na odgovarajuéim poslovima smatra se radno iskustvo na poslovima propisane
struéne spreme iz djelokruga rada Odjela, a posebno poslovi proraéunskog radunovodstva,
planiranja i praéenja izvréenja financijskog plana, poslovi isplate i naplate ste€ajnih potrazivanja, te
poslovi isplate i naplate minimalne place radnicima u slugaju blokade raguna zbog neisplate placa.

Rijeci koje imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Sluzbenik se prima u javnu sluzbu na odredeno vrijeme, do povratka sluzbenice sa rodiljnog
dopusta.

Kandidati su duzni priloZiti sliedece dokumente:

- prijava na javni natjecaj,

- Zivotopis,

- preslika diplome ili svjedodzbe,

- preslika domovnice,

- dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima (elektroni¢ki zapis ili potvrda o
podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
preslika radne knjizice ili potvrda poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajucim poslovima
ili ugovor o radu), iz kojeg je vidljivo da je kandidat radio na poslovima u struénoj spremi i
struci koja je uvjet za radno mjesto za koje je objavijen javni natjeda.

Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave natje¢aja u Narodnim novinama.



Prijave s naznakom: ,,Za javni ;natje(':aj“ podnose se neposredno ili postom na adresu:
Agencija za osiguranje radnickih potrazivanja u sluéaju steéaja poslodavca
Frankopanska 11 |

10000 Zagreb

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi dokumente i priloge navedene u javnom natjeéaju.
Kandidatima prijavlienim na javni natjedaj smatrat ée se samo one osobe koje podnesu
pravovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja.

Zakasnjele i nepotpune prijave na natje¢aj neée se razmatrati.

PriloZzena natjec¢ajna dokumentacija se ne vraéa.

Osoba koja po posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti mora se u prijavi pozvati na to pravo,
i priloZiti propisane dokaze o tom statusu.

Za kandidate prijavljene na natjeéaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ée se testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere poznavanja zakonskog okvira u kojem Agencija posluje, i provjere
znanja i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju i/ili intervjuu povukao prijavu na javni natjecaj i
vise se ne smatra kandidatom.

Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja i intervjua, te nacin testiranja bit ¢e objavljeni na web-stranici
Agencije za osiguranje radnickih potraZivanja u slu¢aju ste¢aja poslodavca www.aorps.hr najmanje
pet dana prije odrzavanja testiranja.

Ukoliko se na javni natje¢aj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, odnosno
ako prijavijeni kandidati ne zadovolje na testiranju, postupak po ovom natjedaju biti ¢e obustavljen.
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